
OBJETIVOS EDUCACIONALES 

O1: Liderazgo, comunicación efectiva y trabajo en equipo  

Lidera y adopta diferentes roles en la gestión empresarial, desarrollo o ejecución de proyectos 

empresariales, unidades de negocio y/o emprendimientos, con equipos de trabajo 

multidisciplinarios, comunicándose de manera efectiva, aplicando estrategias de negociación y 

solución de conflictos en contextos complejos.  

O2: Diseño de soluciones y uso de herramientas de gestión e Ingeniería 

Diseña, desarrolla, implementa y gestiona sistemas de diversa índole, capaz de responder a un 

mundo globalizado, utilizando y aplicando de manera efectiva los recursos de la organización, 

las herramientas modernas de la ingeniería y su capacidad profesional.  

O3. Ética y responsabilidad profesional  

Se conduce de manera ética y responsable en el ámbito social, ambiental, con integridad y 

profesionalismo para el desarrollo de la sociedad y país, manteniendo una relación de respeto y 

cooperación con los subalternos, pares y superiores.  

O4: Pensamiento crítico e I+D+i  

Identifica, desarrolla y aplica nuevas tecnologías para la innovación de procesos de los sistemas 

para la mejora continua de la productividad, a través del pensamiento crítico y actitud abierta 

para responder a un mundo globalizado.  

O5: Desarrollo profesional  

Se compromete, de manera permanente, al desarrollo y mejora de su desempeño profesional y 

compromiso con su equipo de trabajo y entorno, en el área de especialización del egresado de 

Ingeniería Industrial y Comercial y áreas en las que posteriormente decida desarrollarse. 


